
 

 



реализующих метапредметный подход и развитие функциональной грамотности 
учащихся/студентов; 
 – развитие и поощрение творческой инициативы педагогических кадров в 
повышении эффективности педагогической деятельности и качества 
образования;  
 – поддержка и поощрение педагогов, разрабатывающих инновационные 
идеи и имеющих лучшие практики в области формирования грамотности 
учащихся/студентов;  
 – создание открытого банка результативных педагогических идей в 
рамках международного сотрудничества. 

 
III. Участники Конкурса 
3.1. Принять участие в Конкурсе могут педагогические работники 

учреждений среднего профессионального образования, среднего специального 
образования, профессионально-технического образования. Возраст участников 
не ограничивается, педагогический стаж не учитывается.  

3.3. Конкурсная работа может быть выполнена индивидуально или 
коллективно (не более трех человек). 

 
IV. Организация и проведение Конкурса 
4.1. Подготовку и проведение Конкурса осуществляет Организационный 

комитет (далее - Оргкомитет).  
4.2. Оргкомитет создается на период подготовки и проведения Конкурса 

для достижения цели и решения вытекающих из нее задач Конкурса.  
4.3. Оргкомитет Конкурса: 
– определяет состав жюри Конкурса;  
– утверждает порядок проведения и результаты Конкурса;  
– осуществляет организацию и проведение Конкурса; 
– оставляет за собой право не допускать отдельные конкурсные работы к 

участию в Конкурсе, если жюри признает их, не отвечающим требованиям 
данного Положения.  

4.4. Жюри Конкурса осуществляет оценку конкурсных работ, определяет 
победителей и призеров. Оценка качества представленных конкурсных 
материалов проходит в соответствии с утверждёнными критериями и 
показателями (Приложение 1).  

Состав жюри Конкурса: 
 1. Соколовская Елена Николаевна, заместитель директора по учебно-
методической работе государственного учреждения образования  «Минского 
городского машиностроительного колледжа». 

2. Кожемская Диана Михайловна, методист государственного учреждения 
образования  «Минского городского машиностроительного колледжа». 

3. Гончарова Татьяна Фёдоровна, зам. директора по УМР ГБПОУ РО 
«РКМиА»; 

4. Юпашевская Виктория Викторовна, методист ГБПОУ РО «РКМиА».  
 
 
 



4.5. Конкурс проводится в три этапа:  
1 этап (с10.06.2026 по 20.06.2026 г.): регистрация участников, прием 

конкурсных работ по электронной почте;  
2 этап (с 21.06.2026 г. по 23.06.2026 г. ): работа жюри по оценке 

конкурсных материалов, определение победителей и призеров.  
3 этап (с 24.06.2026 г. по 26.06.2026 г.): подготовка дипломов и 

благодарственных писем. 
4.6. Участники конкурса представляют в Оргкомитет конкурсные 

материалы в электронном виде на адрес bns_1985@mail.ru. В названии файла 
необходимо сделать пометку «Конкурс», указать фамилию и инициалы 
участника(ов). Отправка пакета конкурсных документов в адрес Оргкомитета 
означает согласие участника со всеми условиями, изложенными в Положении о 
Конкурсе, а также на обработку персональных данных в соответствии с 
Федеральным законом № 152-ФЗ от 27 июля 2006 г. «О персональных данных». 
Информация о Конкурсе публикуется на сайте rkmia.ru.  

4.7. Участники Конкурса представляют в Оргкомитет следующие 
материалы (в электронном виде):  

• заявку на участие в Конкурсе (Приложение 2);  
• конкурсные материалы. В аннотации к заявке должны быть приведены 

общая характеристика представляемой конкурсной работы, ее назначение и 
способы практического использования. Все конкурсные материалы должны 
быть представлены в соответствии с требованиями (Приложение 3)  

4.8. Структура конкурсной работы:  
• титульный лист, на котором указываются: наименование 

образовательного учреждения, номинация, тема, автор (ФИО, должность);  
• пояснительная записка; 
•методическая разработка урока/внеурочного занятия, 

пособия/рекомендации;  
• учебно-методический материал;  
• список используемой литературы, Интернет-ресурсы.  
К описанию разработки могут быть приложены дополнительные 

материалы, более детально представляющие разработку и/или результаты ее 
апробации в учебном процессе (например, PowerPoint, раздаточные материалы, 
задания для учащихся/студентови др.). Все дополнительные материалы 
представляются в виде архивного файла (zip или rаr) размером не более 5 
Мбайт, а перечень материалов (содержание архива) указывается в 
соответствующем поле заявки.  

4.9. Материалы не рецензируются и не возвращаются.  
 
V. Номинации Конкурса 
 5.1. Конкурс проводится в заочной форме, по следующим номинациям:  
Номинация №1. «Лучшая методическая разработка урока по учебному 

предмету/ урока производственного обучения». 
Номинация №2 «Лучшая методическая разработка внеурочного 

мероприятия». 



 Номинация №3 «Лучшая авторская разработка учебно-методического 
пособия/методических рекомендаций». 

5.2. Тематика материалов не ограничивается, материалы должны иметь 
образовательный характер и не противоречить общепризнанным научным 
фактам, этическим нормам и законодательству Российской Федерации и 
Республики Беларусь.  

5.3. Материалы должны быть подготовлены участниками Конкурса и 
могут включать ссылки на разнообразные приложения, размещенные в сети 
Интернет, которые способствуют раскрытию идеи, целям и задачам занятия.  

 
VI. Подведение итогов 
 6.1. Подведение итогов Конкурса обеспечивается Оргкомитетом. 

Победители в номинациях награждаются дипломами I, II и III степени; все 
участники получают диплом участника конкурса, которые отправляются по 
электронной почте. Так же благодарственными письмами награждаются члены 
жюри. 

 
 

 



Приложение 1  
 

Критерии оценки конкурсных работ 
 

Методическая разработка урока/внеурочного занятия 
 

Критерий показатель Мак-е кол-
во баллов 

Актуальность  
(0-9 баллов) 

Соответствие работы современным тенденциям 
развития профессионального образования 

 

Соответствие содержания методической 
разработки требованиям развивающего 
образования 

 

Социальная значимость разработки  
Средний балл по критерию:  

Концептуальность  
(0-9 баллов) 

Глубина, полнота содержания методической 
разработки 

 

Новизна (творческий уровень – оригинальная 
авторская разработка) 

 

Система и целостность представленного 
материала 

 

Средний балл по критерию:  
Целостность  
(0-15 баллов) 

Достаточность представленных материалов   
Логичность последовательности изложения  
Научность и обоснованность представленного 
материала 

 

Методическая грамотность  
Ориентированность опыта на конкретный 
практический результат 

 

Средний балл по критерию:  
Доступность  
(0-6 баллов) 
 

Соответствующий стиль изложения материала  
Возможность внедрения в практику педагогов  
Средний балл по критерию:  

Культура 
оформления  
(0-6 баллов) 

Соблюдение требований к конкурсным работам  
Грамотность   
Отсутствие ошибок, эстетичность оформления  
Средний балл по критерию:  

 Всего:  
 
Оценивание работ производится с учетом следующих баллов:  
0 баллов – не отражено в работе;  
1 балл – отражено слабо;  
2 балла – отражено не полностью;  
3 балла – отражено в полном объеме. 
 Каждый показатель оценивается, затем определяются средний балл по 

критерию и сумма баллов (всего). 



Приложение 2 
 

Заявка участника в международном конкурсе методических 
разработок 

 
 

Полное название образовательного 
учреждения 

 

Ф.И.О. автора(ов) конкурсной работы, 
должность (для коллектива авторов – 
указать всех участников) 

 
 
 
 
 
 

Номинация  
 

Тема конкурсной работы  
 

Учебный предмет/дисциплина, МДК 
и др 

 

Краткая аннотация методической 
разработки 

 
 
 
 
 

Электронный почтовый ящик e-mail  
Контактные телефоны  

 
 
«___»______________ 2026 г.  
 
 
 
Участник Конкурса _____________/______________________________ 

 



Приложение 3 
 

Рекомендуемые требования к оформлению  
и содержанию конкурсных материалов 

 
1. Представляемая на конкурс методическая разработка включает в себя 

одно мероприятие.  
2. В методической разработке следует раскрыть новые и наиболее 

эффективные технологии и методы взаимодействия с участниками 
образовательного процесса, направленных на формирование, развитие и 
грамотности учащихся/студентов.  

3. Конкурсная работа включает в себя: 
• титульный лист, на котором автор указывает свою фамилию, имя и 

отчество (полностью), должность, квалификационную категорию, звания, 
полное и точное наименование образовательного учреждения, свой 
электронный адрес, тему конкурсной работы, название номинации, вид работы 
(методическая разработка занятия, дидактическая разработка задания);  

• текстовые материалы, представлены отдельными файлами, объём 
которых не ограничен; формат А-4, шрифт - 14 кегль, через1,5, формат файлов 
doc.,docx;  

• приложения с предполагаемыми презентациями объёмом не более 5Мб, 
формат файлов- *.ppt, *.pptx, avi, jpg. 

 4. Автор может представить методический комментарий к своей 
конкурсной работе (в виде самоанализа, рекомендаций/пояснительной записки 
и т.д.) объёмом до 3-х листов формата А-4; назначение материала - раскрытие 
целесообразности и сути использования конкретной технологии, 
использованной на данном мероприятии. 


